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HISTORIEK

{Overeenkomstig artikel 2:8, §1 van het Wetbhoek van_vennootschappen enh
verenigingen)

OPRICHTINGSAKTE : :
De vennootschap werd opgericht krachtens akte verleden voor notaris Carl Ockerman, te Brussel, op

6 oktober 1995, bekendgemaakt in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad van 31 oktober daarna, onder
nummer 951031-130,

WIJZIGINGEN AAN DE STATUTEN :

De statuten werden gewijzigd:

- bij proces-verbaal opgesteld door notaris Eric Spruyt, te Brussel, op 22 april 1998,
bekendgemaakt in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad van 16 mei daarna, onder nummer 980516-334
en 980516-335; en

- voor de laatste maal, bij proces-verbaal opgesteld door notaris Tim Carnewal, te Brussel, op 25
juni 2020, neergelegd ter bekendmaking in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad.

ZETELVERPLAATSING :
Nihil.




GECOORDINEERDE
STATUTEN OP 25 juni 2020

I. RECHTSVORM - NAAM - ZETEL - COOPERATIEVE FINALITEIT EN WAARDEN - DOEL
- VOORWERP - DUUR

ARTIKEL 1 - RECHTSVORM - NAAM

De vennootschap heeft de rechtsvorm van een codperatieve vennootschap.

Haar naam luidt in het Nederlands "Beheers- en belangenvennootschap voor Audiovisuele
Producenten”, in het Frans "B.A.V.P. Cable", afgekort "B.A.V.P.".

Alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen en andere stukken uitgaande van de
vennootschap moeten de naam van de vennootschap vermelden, leesbaar geschreven onmiddellijk
voorafgegaan of gevolgd door de woorden "codperatieve vennootschap” of de afkorting "CV".

ARTIKEL 2 - ZETEL

De zetel van de vennootschap is gevestigd in het Brusselse Gewest.

De raad van bestuur is bevoegd de zetel van de rechtspersoon binnen Belgié te verplaatsen voor
zover die verplaatsing overeenkomstig de toepasselijke taalwetgeving niet verplicht tot een wijziging van
de taal van de statuten. Dergelijke beslissing van de raad van bestuur vereist geen statutenwijziging,
tenzij het adres van de rechtspersoon in de statuten is opgenomen of wanneer de zetel verplaatst wordt
naar een ander Gewest. In die laatste gevallen is het bestuursorgaan bevoegd om tot de statutenwijziging
te beslissen.

Indien ten gevolge van de verplaatsing van de zetel de taal van de statuten moet worden
gewijzigd, kan enkel de algemene vergadering deze beslissing nemen met inachtneming van de vereisten
voor een statutenwijziging. De vennootschap kan, bij eenvoudige beslissing van de raad van bestuur,
exploitatiezetels, administratieve zetels, filialen, agentschappen en bewaarplaatsen in Belgié of in het
buitenland vestigen.

ARTIKEL 3 - COOPERATIEVE FINALITEIT EN WAARDEN - DOEL - VOORWERP

De vennootschap heeft tot doel zowel in Belgié als in het buitenland voor eigen rekening, voor
haar vennoten en rechthebbenden, voor lastgevers en briefwisselende vennootschappen, alle bij wet
erkende auteurs- en naburige rechten met betrekking tot audiovisuele werken en films collectief te
exploiteren, te administreren en te beheren in de ruimste zin van het woord.

Zonder het algemeen karakter van voorgaande te beperken, vallen het kabeldoorgifte recht en de
mededeling aan het publick via directe injectie met betrekking tot audiovisuele werken en films
uitdrukkelijk onder het doel van de vennootschap.

De vennootschap int, beheert en verdeeit de vergoedingen voortkomend uit de uitoefening van
voormelde rechten individueel aan haar aandeelhouders en rechthebbenden.

Hiertoe kan zij algemene contracten afsluiten met de auteurs en de uitvoerende of vertolkende
kunstenaars, hun rechtverkrijgenden of de natuurlijke personen of rechtspersonen die hen
vertegenwoordigen met betrekking tot de exploitatie van auteurs- en naburige rechten.

De vennootschap kan tevens algemene contracten afsluiten met (satelliet)omroepen,
kabelmaatschappijen/distributeurs van signalen en alle andere natuurlijke- of rechtspersonen die
audiovisuele werken en films evenals prestaties reproduceren, verspreiden of publiek maken, via welk
procedé dan ook. Zij kan een of meerdere beheersvennootschappen met hetzelfde of een gelijkaardig doel
machtigen om haar taak of een deel ervan uit te oefenen.

De vennootschap zal de eensgezindheid en solidariteit tussen haar aandeelhouders,
rechthebbenden, lastgevers, en briefwisselende vennootschappen handhaven en bevorderen.

Zij kan studies en onderzoeken uitvoeren en maatregelen treffen met het oog op de vrijwaring en
verdediging van de belangen en rechten van haar aandeelhouders, rechthebbenden en lastgevers.

Zij kan alle daden stellen, in Belgié& en in het buitenland, die rechtstreeks of onrechtstreeks ten
goede kunnen komen aan haar belangen, aan die van haar aandeelhouders, haar rechthebbenden, haar
lastgevers, met name de verdediging van hun materiéle en morele belangen, evenals de ontwikkeling en
bevordering van hun activiteiten via vorming of culturele steun.

Zij heeft onder meer de mogelijkheid om de gehele of gedeeltelijke exploitatie van een
audiovisueel werk met het beheer waarvan zij belast werd toe te staan of te verbieden.
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De vennootschap kan in rechte optreden, hetzij in de hoedanigheid van eiser hetzij van
verweerder, met het cog op de verdediging van de rechten die zij krachtens de statuten beheert evenals
de verdediging van haar belangen, de belangen van haar aandeelhouders en lastgevers.

Bij het realiseren van haar coGperatieve finaliteit, zal de venncotschap zich steeds gedragen naar
de wettelijke en reglementaire bepalingen betreffende het auteursrecht en de naburige rechten. Inzonder-
heid zal de vennootschap de bepalingen die betrekking hebben op het moreel recht respecteren.

ARTIKEL 4 - DUUR

De vennocotschap bestaat voor onbepaalde duur,

Zij kan ontbonden worden bij beslissing van de algemene vergadering die beraadslaagt en beslist
op de wijze vereist voor een wijziging van de statuten.

II. AANDEELHOUDERS, RECHTHEBBENDEN en BEHEER van RECHTEN

ARTIKEL 5 - AANDELENREGISTER

De vennootschap moet in haar zetel een register bijhouden, waarvan de aandeethouders ter
plaatse inzage kunnen nemen en waarin voor ieder van hen wordt aangetekend:

a) de naam, voornamen en woonplaats van de aandeelhouders-natuurlijke personen;

b) de naam, de zetel en het identificatienummer van de aandeefhouders-rechtspersonen;

C) de datum van toetreding, uittreding, uitsluiting of einde van de hoedanigheid als
aandeelhouder;

d) het aantal aandelen waarvan de aandeelhouder houder is, alsmede de inschrijvingen op
nieuwe aandelen, de terugbetalingen en de overgangen van aandelen, met opgave van de datum;

e) de stortingen op aandelen en de gelden die als terugbetaling van aandelen worden
teruggenomen;

f) de (statutaire) overdrachtsbeperkingen;

q) de overdrachten en overgangen van aandelen met hun datum;

h) de aan elk aandeel verbonden stemrechten en winstrechten evenals hun aandeel in het
vereffeningssaldo, indien dat afwijkt van de winstrechten.

Het dagelijks bestuur is belast met de inschrijvingen.

De inschrijvingen geschieden op grond van documenten die gedagtekend en ondertekend zijn. Zij
vinden plaats in de volgorde van hun datum van voorlegging. De aard van de verrichting wordt steeds
precies aangegeven op zulke wijze dat de bladzijde die aan elk van de aandeelhouder wordt gewijd een
werkelijk overzicht vormt van zijn situatie.

Er kan aan de aandeelhouders die erom vragen een afschrift verstrekt worden van de
inschrijvingen in het aandelenregister die op hen betrekking hebben. Zij dienen daartoe een schriftelijk
verzoek te richten tot het bestuur dat binnen de drie werkdagen tot de aflevering van het gevraagde
afschrift dient over te gaan.

Het aanta! aandeelhouders is onbeperkt.

ARTIKEL 6 - AANVAARDING ALS AANDEELHOUDER

Om toe te treden als aandeelhouder, moet men aan de volgende lidmaatschapsvoorwaarden
voldoen:

a) een natuurlijke persoon of rechtspersoon zijn die de hoedanigheid van producent van
audiovisuele werken bezit enfof van rechtverkrijgende van de exploitatierechten van een
producent van audiovisuele werken;

b) ingeschreven hebben op minstens één aandeel en het bedrag ervan volledig hebben volgestort,
met dien verstande dat deze inschrijving de aanvaarding van de statuten in zich houdt;

c) het beheer van auteurs- en/of naburige rechten, zoals bepaald in artikel 7 hierna, toevertrouwd
hebben aan de vennootschap.

Elke rechthebbende die het beheer van auteurs- en/of naburige rechten, zoals bepaald in artikel 7
hierna, toevertrouwd heeft aan de vennootschap heeft het recht om aandeelhouder te worden indien hij
voldoet aan voormelde lidmaatschapsvoorwaarden

Natuurlijke- en/of rechtspersonen die audiovisuele werken of films evenals prestaties
reproduceren, verspreiden of publiek maken via welk procedé dan ook, zoals onder meer
(satelliet)omroeporganisaties, kabelmaatschappijen en distributeurs van signaten, waarvan de belangen
rechtstreeks of zijdelings strijdig zijn met de belangen van de vennootschap, kunnen geweigerd worden
als aandeelhouder. ]

De raad van bestuur aanvaardt of verwerpt de schriftelijke aanvraag van de kandidaat-
aandeelhouder volgens de aanvaardingscriteria van dit artikel. De raad van bestuur is gehouden haar
beslissing omtrent de eventuele weigering van een nieuwe aandeelhouder te motiveren.
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ARTIKELG BIS - REGISTER VAN RECHTHEBBENDEN

De vennootschap moet in haar zetel een register bijhouden, waarvan de rechthebbenden en de
aandeelhouders ter plaatse inzage kunnen nemen en waarin voor ieder van de rechthebbenden wordt
aangetekend:

a) de naam, voornamen en woonplaats van de rechthebbenden- natuurlijke personen;

b) de benaming en de zetel van de rechthebbenden- rechtspersonen;

c) de datum van toetreding, uittreding, uitsluiting of einde van de hoedanigheid als

rechthebbenden;

Het dagelijks bestuur is belast met de inschrijvingen in het register overeenkomstig de bepalingen
van artikel 5.

ARTIKEL 6 TER - AANVAARDING ALS RECHTHEBBENDE

Om toe te treden als rechthebbende moet men aan de volgende lidmaatschapsvoorwaarden
voldoen:

a) natuurlijke persoon of rechtspersoon zijn die houder is van exploitatierechten van een
producent van audiovisuele werken en die niet of niet meer voldoet aan de vereisten om aandeelhouder te
zijn of die geen aandeelhouder wenst te zijn; en

b) het beheer van de auteurs- en/of naburige rechten zoals bepaald in artikel 7 toevertrouwd
hebben aan de vennootschap.

ARTIKEL 7 - BEHEER VAN RECHTEN

7.1. Categorieén

Wie aandeelhouder of rechthebbende wordt, belast de vennoctschap, krachtens een aangifte, met
het beheer van alle of bepaalde auteurs- en/of naburige rechten, waarvan hij rechthebbende is of zal
worden.

De vennootschap informeert de rechthebbenden over hun rechten op grond van de paragrafen 1
tot 6 van artikel XI. 248/2 van het Wetboek Economisch Recht en van artikel XI.248/3 van het Wetboek
Economisch Recht, alsook over de voorwaarden bedoeld in § 3 van voormeld artikel XI. 248/2, alvorens
hun toestemming te verkrijgen om een recht of rechtencategorie of soort werk of prestatie te beheren.

Mits uitdrukkelijke bevestiging in de aangifte, heeft het beheer betrekking op de hierna voorziene
rechten en wijzen van exploitatie van audiovisuele werken en films:

A. Auteursrechten : de vermogensrechten die de aandeelhouder of rechthebbende verworven
heeft krachtens de wet en/of ingevolge exploitatiecontracten (vervreemding of licentie) met de auteurs
van een audiovisueel werk, of de auteurs van een creatief element dat op geoorloofde wijze in een
audiovisueel werk is opgenomen of erin is verwerkt.B, Naburige rechten : de vermogensrechten die de
aandeelhouder of rechthebbende verworven heeft krachtens de wet en/of ingevolge exploitatiecontracten
(vervreemding of licentie) met uitvoerende kunstenaars van een prestatie.

C. Het naburig recht van de producenten van de eerste vastleggingen van films,

De rechten verncemd onder A, B en C omvatten onder meer :

a) het recht om werken of prestaties te (laten) reproduceren op welke wijze en in welke
vorm ook (inclusief bewerking of vertaling);

b) het recht om werken of prestaties volgens om het even welk procedé aan het publiek mee
te delen;

) het recht om de verhuring of uitlening van werken of prestaties toe te staan;

d) het exclusieve distributierecht;

e) het recht de mededeling van werken of prestaties per satelliet toe te staan;

f het recht de doorgifte van werken of prestaties per kabel toe te staan. Onder doorgifte via
de kabel wordt verstaan de gelijktijdige, ongewijzigde en integrale doorgifte, door middel van een kabel-of
microgolfsysteem, aan het publiek, van een eerste uitzending, al dan niet via de ether, ook per satelliet,
van televisieprogramma's die voor ontvangst door het publiek bestemd zijn;

g)  het recht de mededeling van werken of prestaties via directe injectie toe te staan.

D. Auteursrechten en naburige rechten verworven ingevolge exploitatiecontracten (vervreemding
of licentie) met andere rechthebbenden.

E. De nieuwe rechten die het gevolg zijn van een wijziging van de wet of de rechtspraak of van de
technische ontwikkeling.

Het beheer van de rechten waarmee de vennootschap niet belast werd, wordt ofwel aan een of
meer andere beheersvennocotschappen toevertrouwd, ofwel door de aandeelhouder of rechthebbende zelf
waargenomen.
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Tedere aandeelhouder of rechthebbende verbindt zich ertoe om de vennootschap nauwkeurig te
informeren over iedere wijziging aan het beheer van de rechten dat aan de vennootschap werd
toevertrouwd.

Een aandeelhouder of rechthebbende die het heheer van rechten, categorieén van rechten of
soorten werken en prestaties heeft verleend aan de vennootschap, behoudt het recht om licenties te
verlenen voor niet-commercieel gebruik mits akkoord van de raad van bestuur, De raad van bestuur zal
daarbij in het bijzonder nagaan of het akkoord van alle betrokken rechthebbenden werd verkregen, en of
de licentie voldoenda beperkt is in onder andere tijd en ruimte.

De raad van bestuur is gehouden haar beslissing omtrent de eventuele weigering te motiveren.

De beslissing moet billijk, niet-discriminatoir en eerlijk zijn.

7.2. Geografische uitgestrektheid van het beheer

Tenzij uitdrukkelijk voorbehoud in de aangifte, strekt het beheer van rechten zich uit tot de hele
wereld. Het beheer van het auteursrecht of het naburig recht voor gebieden dat niet aan de vennootschap
werd toevertrouwd, wordt ofwel aan één of meerdere andere beheersvennootschappen toevertrouwd,
ofwel door de aandeelhouder of rechthebbende zelf waargenomen. ledere aandeelhouder of
rechthebbende verplicht zich ertoe om de vennootschap nauwkeurig te informeren over iedere wijziging in
het beheer van de rechten dat niet aan de vennootschap werd toevertrouwd.

7.3. Gedeeltelijke of volledige terugtrekking van het beheer van rechten

Een gedeeltelijke of volledige terugtrekking van het beheer van de rechten aan de vennootschap is
slechts mogelijk voor zover aan de volgende voorwaarden is voldaan :

a) de aanvraag tot gedeeltelijke of volledige terugtrekking dient te gebeuren bij aangetekend
schrijven gericht aan de zetel van de vennootschap binnen de eerste zes maanden van het boekjaar;

b) de aanvrager dient de administratiekosten verbonden aan de terugtrekking en waarvan
het bedrag bepaald wordt door de raad van bestuur te betalen;

c) de aanvrager dient een bijvoegsel bij zijn aansluitingscontract te tekenen.

Wanneer aan alle hierboven gestelde voorwaarden is voldaan, heeft de terugtrekking uitwerking
op de eerste dag van het boekjaar volgend op het boekjaar van de aanvraag. Indien de opzegging van de
terugtrekking minder dan zes maanden voor het einde van het boekjaar wordt gegeven of minder dan de
termijn die voorzien wordt in de overeenkomst met de aandeelhouder of rechthebbende indien deze korter
is dan zes maanden, heeft de terugtrekking uitwerking de eerste dag van het boekjaar dat volgt op het
daarop volgende boekjaar.

De terugtrekking zal evenwel onmiddellijk uitwerking hebben voor: de aandeelhouders of
rechthebbenden die zouden beslissen zich terug te trekken omwille van een beslissing van de algemene
vergadering, waarbij bijkomende verplichtingen ten laste gelegd zullen worden van de aandeelhouders of
de rechthebbenden, die een uitbreiding van de door de aandeelhouders of rechthebbenden aan de
vennootschap toevertrouwde opdracht met zich meebrengt.

Overeenkomsten die de vennootschap geldig met derden afgesloten heeft voor de kennisgeving
van de terugtrekking door de aandeelhouder of rechthebbende, blijven hem tegenstelbaar tot op het
ogenblik dat ze verstrijken.

7.4. Vrijwaring

De aandeelhouder of rechthebbende waarborgt de vennootschap tegen elke vordering of
aanspraak van derden met betrekking tot de rechten die in beheer werden gegeven en met betrekking tot
de uitgestrektheid van het mandaat.

In geval van vordering of aanspraak heeft de vennootschap het recht om de uitbetaling te
schorsen van de rechten die aan de aandeelhouder of rechthebbende toekomen en dit tot op het ogenblik
van de definitieve regeling van de vordering of de aanspraak.

Elke aandeelhouder of rechthebbende ontzegt zich het recht om een geheel of gedeeltelijk
gelijkaardig mandaat voor dezelfde rechten, exploitatiewijzen of gebieden aan een derde te verlenen.

TIedere toelating, overdracht of lastgeving die een aandeelhouder of rechthebbende met
miskenning van deze verbodsbepalingen zou verlenen is absoluut nietig en kan, zo de vennootschap dit
wenst, de automatische ontbinding van het resterend mandaat tot gevolg hebben.

III. INBRENGEN — EFFECTEN — AANDEELHOUDERS - AANSPRAKELIJKHEID

ARTIKEL 8 - INBRENGEN

Als vergoeding voor de inbrengen worden aandelen uitgegeven.

Elke aandeelhouder doet een inbreng in de vennootschap, waarvoor hij aandelen verwerft.

De aandeelhouders kunnen de op hun aandelen gestorte gelden terugnemen bij besluit van de
raad van bestuur of van de algemene vergadering. De aandeelhouders kunnen ontslagen worden van de
door hen aangegane verbintenis hun aandeel of aandelen vol te storten bij besluit van de algemene
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vergadering. Het per aandeel volgestort gedeelte dat na de terugneming of vrijstelling overblijft minstens
gelijk is aan één vierde.

ARTIKEL 9 - AANDELEN

9.1, Aantal en aard

Eén aandeel vertegenwoordigt een inbreng van honderdvierentwintig euro (€ 124,00).

Buiten de aandelen die de inbrengen vertegenwoordigen, mag geen enkele andere soort effecten
die lidmaatschapsrechten vertegenwoordigen of die recht geven op een deel van de winst worden
uitgegeven, onder welke benaming ock.

9.2, Uitgifte van nieuwe aandelen

Buiten de aandelen onderschreven ter gelegenheid van de oprichting van de vennootschap,
kunnen, in de loop van het bestaan van de vennootschap, bijkomende aandelen worden uitgegeven bij
beslissing van de raad van bestuur die hun uitgifteprijs bepaalt.

Er mag geen enkele andere soort titel gecreéerd worden.

9.3. Volstorting

Elk aandeel dat een inbreng in geld vertegenwoordigt en op elk aandee! dat een inbreng in natura
vertegenwoordigt, moet worden volgestort minimum ten belope van één/vierde. De aandeelhouders die in
gebreke blijven de betalingen te verrichten binnen de vastgestelde termijnen, zullen van rechtswege en
zonder enige ingebrekestelling, gehouden zijn aan de wettelijke rentevoet verhoogd met twee procent
vanaf de datum van eisbaarheid, onverminderd het recht voor de vennoctschap, langs gerechtelijke weg
de invordering van gans het schuldig gebleven saldo of de ontbinding van de inschrijving te vervolgen, of
het recht de aandeelhouder die niet volstort uit te sluiten. De uitoefening van de lidmaatschapsrechten
toekomende aan deze aandelen wordt geschorst zolang de stortingen behoorlijk opgevraagd en
inverderbaar, niet zijn gedaan.

9.4, Statuut van de aandelen

De aandelen zijn op naam. Alleen de inschrijving in het aandelenregister geldt als bewijs van
aandeelhouderschap.

De aandelen zijn ondeelbaar en de vennootschap erkent slechts één enkele titularis voor de
uitoefening van de eraan verbonden rechten.

Indien er meerdere eigenaars bestaan voor eenzelfde aandeel of indien een aandeel het voorwerp
uitmaakt van een inpandgeving of een vruchtgebruik, kan de vennootschap de uitoefening van de aan dit
aandeel verbonden rechten opschorten tot één enkele persoon ten aanzien van de vennootschap als
eigenaar van het aandeel is aangesteld, hetzij door de verschillende mede-eigenaars, hetzij door de
naakte eigenaar en de vruchtgebruiker, hetzlj door de pandhoudende schuldeiser en de
pandverstrekkende schuldenaar. Kan tussen de gerechtigden geen overeenstemming berefkt worden, dan
kan de bevoegde rechter op verzoek van de meest gerede partij een voorlopige bewindvoerder benoemen
om de betrokken rechten uit te oefenen in het belang van de gezamenlijke gerechtigden.

ARTIKEL 10 - OVERDRACHT ONDER LEVENDEN VAN AANDELEN

10.1. Overdracht van aandelen tussen aandeelhouders

De aandelen kunnen, op straffe van nietigheid, slechts worden overgedragen tussen
aandeelhouders mits de voorafgaandelijke goedkeuring van de raad van bestuur.

10.2. Overdracht van aandelen aan derden

De aandelen kunnen overgedragen worden aan derden die voldoen aan de bij deze statuten
gestelde vereisten om aandeelhouder te zijn en mits voorafgaandelijke goedkeuring door de raad van
bestuur,

ARTIKEL 11 - TOETREDING VAN NIEUWE AANDEELHOUDERS EN RECHTHEBBENDEN

Natuurlijke of rechtspersonen die als aandeelhouder wensen toe te treden moeten door de raad
van bestuur worden toegelaten conform artikel 6 van deze statuten.

Natuurlijke of rechtspersonen die als rechthebbende wensen toe te treden moeten door de raad
van bestuur worden toegelaten.

ARTIKEL 12 - FEINDE VAN DE HOEDANIGHEID VAN AANDEELHOUDER EN
RECHTHEBBENDE

12.1 De aandeelhouders houden op deel uit te maken van de vennootschap:

a) door vrijwillige uittreding;

b) door uitsluiting;

c) van rechtswege door overlijden, faillissement, gerechtelijke reorganisatie, kennelijk
onvermogen, onbekwaamverklaring, of ontbinding met vereffening van een aandeelhouder;

d) door de volledige terugtrekking van het beheer van de rechten toevertrouwd aan de
vennootschap overeenkomstig artikel 7.3 van de statuten.
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12.2 De rechthebbende houdt op rechthebbende te zijn:

a) van rechtswege door overlijden, faillissement, gerechtelijke reorganisatie,
kennelijk onvermogen, onbekwaamverklaring, of ontbinding met vereffening van een
rechthebbende;

b} doorde volledige terugtrekking van het beheer van de rechten toevertrouwd aan
de vennootschap.
beéindiging van de hoedanigheid van aandeelhouder of rechthebbende, verbindt de vennootschap

zich ertoe het beheer van de rechten dat aan haar werd toevertrouwd op verzoek van de aandeelhouder
of rechthebbende terug over te dragen, onder voorbehoud van hetgeen hierna volgt: vermits het exploite-
ren, administreren en beheren van auteursrechten en naburige rechten het afsluiten vergt van contracten
van lange duur, zullen de aandeelhouders (die zijn opgehouden deel uit te maken van de vennootschap)
en de rechthebbenden de contracten, die met derden afgesloten werden védr de be€indiging van hun
hoedanigheid als vennoot of rechthebbende, verder eerbiedigen tot het verstrijken van de contractduur.

ARTIKEL 13 - VRIJWILLIGE UITTREDING

Een aandeelhouder kan vrijwillig uittreden.

Iedere uittreding kan slechts gebeuren bij aangetekend schrijven gericht aan de vennootschap
binnen de eerste zes maanden van het boekjaar. De uittreding heeft uitwerking in het begin van het
boekjaar volgend op het boekjaar van de aanvraag. Indien de uittreding minder dan zes maanden voor
het einde van het boekjaar plaatsvindt of minder dan de termijn die voorzien wordt in de overeenkomst
met de aandeelhouder indien deze korter is dan zes maanden, heeft de uittreding uitwerking de eerste
dag van het boekjaar dat volgt op het daarop volgende boekjaar,

De uittreding zal evenwel onmiddellijk uitwerking hebben voor: de aandeelhouder die zou
beslissen om uit te treden omwille van een beslissing van de algemene vergadering, waarbij bijkomende
verplichtingen ten laste gelegd zullen worden van de aandeelhouders die een uitbreiding van de door de
aandeelhouders aan de vennootschap toevertrouwde opdracht met zich meebrengt.

Overeenkomsten die de vennootschap geldig met derden afgesloten heeft voor de kennisgeving
van de uittreding door de aandeelhouder blijven hem tegenstelbaar tot op het ogenblik dat ze verstrijken.

Uittreding door een aandeelhouder is evenwel alleen toegelaten indien het daardoor het aantal
aandeelhouders niet wordt herleid tot minder dan drie.

De raad van bestuur onderzoekt of de aandeelhouder die wenst uit te treden alle door
onderhavige statuten of eventuele algemene reglementen opgelegde voorwaarden met betrekking tot de
uittreding is nagekomen en beslist binnen een termijn van een maand over de aanvaarding of de
weigering van de uittreding.

De beslissing van de raad van bestuur wordt aan de aandeelhouder die wenst uit te treden
kenbaar gemaakt bij middel van een aangetekend schrijven.

Bij ontstentenis van enige beslissing binnen de hoger bepaalde termijn, dient het verzoek tot
uittreding als geweigerd beschouwd te worden.

Beslist de raad van bestuur het verzoek tot uittreding te aanvaarden dan wordt dit ontslag
vastgesteld door een vermelding in het aandelenregister.

De volledige terugtrekking van het beheer van de rechten toevertrouwd aan de vennootschap
heeft automatisch de beéindiging van de hoedanigheid van aandeelhouder tot gevolg overeenkomstig
artikel 7.3 van de statuten,

ARTIKEL 14 - ULITSLUITING

Iedere aandeelhouder kan om een gegronde reden of wegens niet-naleving van onderhavige
statuten of van het aansluitingscontract worden uitgesloten bij een besluit genomen door de algemene
vergadering.

De aandeelhouder over wiens uitsiuiting men wenst te besluiten, moet worden verzocht zijn
opmerkingen schriftelijk te kennen te geven aan de algemene vergadering binnen één maand na de
ontvangst van een aangetekende brief met het met redenen omklede voorstel tot uitsluiting.

Indien hij daarom verzoekt in het geschrift dat zijn opmerkingen bevat, moet de aandeelhouder
door de algemene vergadering worden gehoord.

Elk besluit tot uitsluiting wordt met redenen omkleed.

Het besluit tot uitsluiting wordt vastgesteld in een proces-verbaal. Dat proces-verbaal vermeldt de
feiten waarop de uitsluiting is gebaseerd. De uitsluiting wordt overgeschreven in het aandelenregister. Een
eensluidend afschrift van het besluit wordt binnen vijftien dagen, bij middel van een aangetekend
schrijven, aan de uitgesloten aandeelhouder toegezonden.
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ARTIKEL 15 - BEEINDIGING VAN RECHTSWEGE VAN DE HOEDANIGHEID VAN
AANDEELHOUDER OF RECHTHEBBENDE

In geval van overlijden, faillissement, gerechtelijke reorganisatie, kennelijk onvermogen of
onbekwaamverklaring of ontbinding met vereffening van een aandeelhouder of rechthebbende, houdt
deze van rechtswege op aandeelhouder of rechthebbende te zijn van de vennootschap.

In geval van faillissement in hoofde van een aandeelhouder of rechthebbende eindigt zijn
lidmaatschap van rechtswege op de dag van bekendmaking in het Belgisch Staatsblad van het vonnis van
faillietverklaring. De datum van het vonnis van faillietverklaring zal worden ingeschreven in het
aandelenregister of het register van rechthebbenden.

De sommen die aan de erfgenamen toekomen, worden slechts uitbetaald wanneer zij het hierover
eens zijn of wanneer een gerechtelijke beslissing terzake werd getroffen.

De erfgenamen mogen slechts één persoon aanduiden om hen te vertegenwoordigen. Het staat
de erfgenamen vrij een aanvraag in te dienen om aanvaard te worden als aandeelhouder overeenkomstig
deze statuten of aangifte te doen als rechthebbende.

De sommen die aan de vereffende vennootschap toekomen worden slechts betaald indien de
voormalige aandeelhouders of rechthebbenden van deze vennootschap het hierover eens zijn of wanneer
een gerechtelijke beslissing terzake werd getroffen.

De sommen die aan de failliet verklaarde vennootschap toekomen worden betaald in overleg met
de curator.

Zijn erfgenamen, schuldeisers of vertegenwoordigers of de vereffenaars van de ontbonden
rechtspersoon hebben recht op de uitkering van de waarde van het aandeel van de aandeelhouder, zoals
hierna is bepaald.

ARTIKEL 16 - RECHT OP SCHEIDINGSAANDEEL

De uittredende, terugnemende of uitgesloten aandeelhouder evenals de erfgenamen, de
schuldeiser of vertegenwoordigers van een overleden, failliet-, onvermogend of onbekwaamverklaarde
aandeelhouders en de vereffenaars van een ontbonden aandeelhouder-rechtspersoon, hebben recht op
uitkering van het bedrag van de voor deze aandelen werkelijk gestorte en nog niet terugbetaalde inbreng
van de scheidende aandeelhouder.

De scheidende aandeelhouder of zijn rechtsopvolgers of vertegenwoordigers kunnen geen enkel
ander recht tegenover de vennootschap laten gelden.

De uitkering van het scheidingsaandeel zal geschieden in specién, binnen de vijftien dagen
volgend op de goedkeuring van de balans.

Het recht van de uitgesloten aandeelhouder op zijn scheidingsaandeel is onder voorbehoud van
het retentie- en/of compensatierecht van de vennootschap indien de aandeelhouder nog bijzondere
verplichtingen heeft ten opzichte van de vennootschap en van een eventuele beslissing van de raad van
bestuur om dit recht te beperken of te ontnemen indien de aandeelhouder zijn verbintenissen als
aandeelhouder niet is nagekomen,

ARTIKEL 17 - VERBOD DE VEREFFENING OF ANDERE BEWARENDE MAATREGELEN TE
VORDEREN

Noch de uitgetreden of uitgesloten aandeelhouder, noch de erfgenamen, schuldeisers of
vertegenwoordigers van een overleden, failliet- of onvermogend verklaarde of onbekwaamverklaarde
aandeelhouder of rechthebbende of de vereffenaars van een ontbonden/in vereffening gestelde
aandeelhouder of rechthebbende hebben het recht de vereffening van de vennootschap te vorderen. Zij
hebben evenmin het recht de zegellegging op de goederen van de vennootschap of het opmaken van een
inventaris te vorderen.

ARTIKEL 18 - AANSPRAKELIJKHEID VAN DE SCHEIDENDE AANDEELHOUDER

Elke uittredende of uitgesloten aandeelhouder blijft verbonden gedurende vijf jaar, te rekenen
vanaf zijn uittreding of uitsluiting, voor alle verbintenissen door de vennootschap aangegaan tot op het
einde van het boekjaar gedurende hetwelk het uittreden of de uitsluiting plaatsvindt, maar dit slechts tot
beloop van het bedrag van zijn inbreng.

De erfgenamen van een overleden aandeelhouder of de vereffenaars van een aandeelhouder-
rechtspersoon en de gefailleerde, onbekwaamverklaarde of in staat van kennelijk onvermogen verkerende
aandeelhouder, blijven verbonden door de verbintenissen van de vennootschap op dezelfde wijze als de
uittredende of uitgesloten aandeelhouder,

ARTIKEL 19 - BEPERKTE AANSPRAKELIJKHEID VAN DE AANDEELHOUDERS

De vennootschap is van beperkte aansprakelijkheid.

De aansprakelijkheid van de aandeelhouders is bijgevolg, behoudens andersluidende wettelijke
bepalingen, beperkt tot het bedrag van hun inbreng.
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IV, BESTUUR EN CONTROLE

ARTIKEL 20 - SAMENSTELLING VAN HET BESTUUR — BENOEMING — EINDE
BESTUURSMANDAAT

De vennootschap wordt bestuurd door een raad van minimum zes en maximum twaalf
bestuurders.

De bestuurders worden verkozen door de algemene vergadering waarblj minstens een/derde

(1/3%) van de mandaten worden ingenomen door kandidaten afkomstig uit het Nederlandstalige college en
minstens een/derde (1/3%) van de mandaten worden ingenomen door kandidaten afkomstig uit het
Franstalige college. Wanneer er onvoldoende kandidaten zich aanbieden per taalcollege, zal deze drempel
niet van toepassing zijn.
Om verkiesbaar te zijn voor de raad van bestuur moeten de kandidaten aan de volgende voorwaarden
voldoen: over de nodige professionele betrouwbaarheid en ervaring beschikken; beschikken niet over de
vereiste professionele betrouwbaarheid: personen die onderworpen zijn aan een gerechtelijk verbod als
bedoeld door de artikelen 1 tot 3, 3bis, §81 en 3, 3ter van het koninklijk besluit nr. 22 van 24 oktober
1934 betreffende het rechterlijk verbod aan bepaalde vercordeelden en gefailleerden om bepaalde
ambten, beroepen of werkzaamheden uit te oefenen of die veroordeeld werden wegens een misdrijf, zoals
vermeld in XI. artikel 248/7 van het Wetboek van Economisch Recht,

De bestuurders worden benoemd bij beslissing van de algemene vergadering en voor de tijdsduur
van drie jaar.

Eenzelfde aandeelhouder kan niet meer dan één mandaat van bestuurder waarnemen.

De algemene vergadering kan het mandaat van de bestuurders vergoeden en hen een vast of
veranderlijk emolument toekennen, evenals presentiegelden.

Het mandaat van een bestuurder komt ten einde door vrijwillige ontslagneming, verstrijken van de
duur van het mandaat, het niet meer voldoen aan de hoger in dit artikel bepaalde voorwaarden om
verkiesbaar te zijn als bestuurder.

Een bestuurder neemt vrijwillig ontslag door een aangetekende brief te sturen aan de voorzitter
van de raad van bestuur,

Het mandaat van een bestuurder is te allen tijde herroepbaar bij beslissing van de algemene
vergadering.

Bij be&indiging van hun mandaat zijn de bestuurders herkiesbaar.

Worden beschouwd als feitelijk ontslagnemend de bestuurders die, nadat ze schriftelijk verwittigd
werden en zonder door de raad van bestuur geldig bevonden verontschuldiging drie opeenvolgende
zittingen van de raad van bestuur afwezig zijn.

Ingeval er een plaats van een bestuurder vacant wordt, voorzien de overblijvende bestuurders in
zijn vervanging door een aandeelhouder met dezelfde hoedanigheid en van hetzelfde taalcollege. De
eerstvolgende algemene vergadering beslist definitief over de vervanging. In afwachting van zijn
benoeming zetelt deze voorgedragen plaatsvervanger met raadgevende stem in de raad van bestuur. De
plaatsvervanger moet wel voldoen aan de voorwaarden gesteld aan iedere kandidaat bestuurder. Elke op
deze wijze door de algemene vergadering benoemde bestuurder neemt zijn/haar mandaat als bestuurder
op tot beéindiging van de opdracht van de bestuurder die hij/zij vervangt.

ARTIKEL 21 - INTERNE BESLISSINGSBEVOEGDHEID EN ORGANISATIE VAN HET
BESTUUR

De raad van bestuur benoemt onder de bestuurders die de hoedanigheid van producent van
audiovisuele werken bezitten een voorzitter,

Bij afwezigheid of verhindering van de voorzitter, wordt de vergadering voorgezeten door de
oudste der aanwezige bestuurders.

De raad van bestuur vergadert na bijeengeroepen te zijn door de voorzitter of de gedelegeerden
tot het dagelijks bestuur telkens het belang van de vennootschap het vereist of telkens twee leden van de
raad van bestuur erom verzoeken.

De VZW VOFTP (met ondernemingsnummer 0466.012.051) en de Beroepsvereniging UPFF (met
ondernemingsnummer 0429.159.672) of hun rechtsopvolgers worden op elke raad van bestuur
uitgenodigd om deel te nemen aan deze raad van bestuur in het kader van hun adviserende functie. Zij
hebben geen stemrecht.

De vergadering van de raad van bestuur wordt gehouden in de zetel van de vennootschap of op
iedere andere plaats die in de oproepingsbrieven wordt bepaald.

De bijeenroepingen worden gedaan bij gewone brief, of per fax, of per e-mail of op een andere
schriftelijke wijze en verstuurd, behoudens in geval van hoogdringendheid te motiveren in de notulen van
de bijeenkomst, ten minste vijf werkdagen voér de vergadering en bevatten de dagorde.
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Behalve in geval van overmacht te motiveren in de notulen van de bijeenkomst of in geval van
bijzondere aanwezigheidsquora vereist door onderhavige statuten, kan de raad van bestuur alleen geldig
beraadslagen wanneer ten minste de helft van haar leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn en elk
taatcollege minstens door een bestuurder is vertegenwoordigd.

Indien echter bij de eerste bijeenkomst de raad het vereiste aantal niet bereikt of indien binnen
elke discipline niet elk taalcollege vertegenwoordigd is, zal hij opnieuw kunnen worden samengeroepen
met dezelfde dagorde; bij deze nieuwe vergadering zal hij geldig kunnen beraadslagen, welk ook het
aantal aanwezig of vertegenwoordigde bestuurders en/of taalcolleges moge zijn.

De beslissingen worden genomen met gewone meerderheid van stemmen behoudens eventuele
bijzondere meerderheden vereist door enderhavige statuten.

Elke bestuurder heeft één (1) stem.

Bij staking van stemmen zal de stem van de voorzitter of van de bestuurder die de bijeenkomst
voorzit, doorslaggevend zijn. Onthoudingen, blanco en nietige stemmen worden niet meegerekend voor de
berekening van de vereiste meerderheid.

Tedere bestuurder kan schriftelijk, of per gewone brief, of fax of email of op een andere
schriftelijke wijze, volmacht verlenen aan een andere bestuurder om hem op de vergadering van de raad
van bestuur te vertegenwoordigen en in zijn plaats rechtsgeldig te stemmen. De volmachtgever wordt in
dat geval geacht aanwezig te zijn. Geen enkele bestuurder kan evenwel meer dan twee medebestuurders
vertegenwoordigen.

De beraadslagingen en stemmen van de raad van bestuur worden vastgesteld door notulen,
opgesteld in het Nederlands en in het Frans, ondertekend door de voorzitter en een lid van de raad van
bestuur.

Schriftelijke besluitvorming

De bestuurders kunnen bij eenparig schriftelijk akkoord alle besluiten nemen die tot de
bevoegdheid van de raad van bestuur behoren.

Overeenkomstig de bepalingen van cnderhavig artikel wordt hiervoor een schriftelijke oproeping
verstuurd minstens drie werkdagen voorafgaand aan de datum van de schriftelijke beraadslaging. In
spoedeisende gevallen kan gemotiveerd van deze oproepingsperiode worden afgeweken.

ARTIKEL 22 - BEVOEGDHEDEN VAN HET BESTUUR

Het bestuur kan alle handelingen stellen die nodig of dienstig zijn voor het verwezenlijken van het
doel van de vennootschap, behoudens deze die door onderhavige statuten of door de wet exclusief aan de
algemene vergadering zijn voorbehouden.

Het bestuur stelt aan de algemene vergadering het barema voor van de verdeling onder de
aandeelhouders van elke som, geind voor hun rekening door de vennootschap. Het voorstel van de raad
van bestuur dient met een meerderheid van drie vierden besloten te zijn.

Het bestuur mag verder, zonder enige kwantitatieve beperking en zonder dat de hiernavolgende
opsomming als kwalitatief limitatief beschouwd dient te worden:

- alle verbintenissen aangaan met derden die kaderen binnen het doel en activiteiten van

de vennootschap en alle daarmee gepaard gaande diensten leveren;

- alle, zowel! roerende als onroerende, goederen in huur nemen en/of geven, verwerven
en/of vervreemden;

alle leningen en/of kredieten aangaan en daartoe alle goederen van de vennootschap in
pand geven, met hypotheek en/of andere zakelijke rechten bezwaren;

- opheffing verlenen met verzaking aan alle hypotheken, voorrechten, en rechtsvorderingen
tot ontbinding, zelfs zonder bewijs van betaling, van alle hypothecaire en andere
inschrijvingen, overschrijvingen, beslagen en andere belemmeringen;

- dadingen en schikkingen treffen in elke stand van geding over alle maatschappelijke
belangen;

- in rechte optreden namens de vennootschap;

- de besluiten van de algemene vergadering uitvoeren;

- om de zes maanden aan de commissarissen een staat overmaken die de actieve en
passieve toestand van de vennootschap resumeert;

- personeel aan te werven en te ontslaan;

- personen aanstellen die erkend worden door de Minister bevoegd voor het auteursrecht
en beédigd worden overeenkomstig artikel 572 van het Gerechtelijk Wetboek teneinde
gemachtigd te zijn om, door midde! van vaststellingen, het bewijs te leveren van een
opvoering, uitvoering, reproductie of enige andere exploitatie, alsook het bewijs van een

1
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onjuiste verklaring over de opgevoerde, uitgevoerde of gereproduceerde werken of over de
ontvangsten.

De raad van bestuur kan een deel van zijn bestuursbevoegdheden delegeren aan één of meerdere
bestuurders, zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan hebben op het algemeen beleid van de
vennootschap of de algemene bestuursbevoegdheid van de raad van bestuur. De raad van bestuur
bepaalt de omvang van hun bevoegdheden en de wijze waarop zij die uitoefenen,

De raad van bestuur of de gedelegeerden tot het dagelijks bestuur kunnen tevens bijzondere
lasthebbers aanstellen die geen bestuurder of vennoot zijn voor bijzondere en bepaalde aangelegenheden.
Alleen bijzondere en beperkte volmachten voor bepaalde of een reeks bepaalde rechtshandelingen zijn
geoorloofd. Deze bijzondere lasthebbers verbinden de vennootschap slechts binnen de perken van hun
verleende volmacht. De raad van bestuur bepaalt eventuee! de bezoldigingen aan deze bijzondere
opdracht verbonden,

ARTIKEL 23 - DAGELIJKS BESTUUR EN BEVOEGDHEIDSDELEGATIE

De raad van bestuur kan het dagelijks bestuur van de vennootschap opdragen aan één (1) of
meer bestuurders die de titel van gedelegeerd bestuurder zullen dragen en/of aan één (1) of meer
derden, die de titel van directeur zullen dragen.

De raad van bestuur bepaalt de vergoeding die aan deze opdracht is verbonden. Elke bestuurder
of persoon belast met het dagelijks bestuur kan aan een lasthebber, zelfs indien deze geen
aandeelhouder-bestuurder is, zijn bevoegdheden voor bijzondere en bepaalde aangelegenheden
overdragen aan één of meerdere personen van hun keuze. De lasthebbers verbinden de vennootschap
binnen de perken van de hen verleende volmacht, onverminderd de verantwoordelijkheid van de lastgever
ingeval van overdreven volmacht.

Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen en de beslissingen die niet verder refken dan
de behoeften van het dagelijkse leven van de vennootschap, als de handelingen en de beslissingen die,
ofwel om reden van hun minder belang dat ze vertonen ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de
tussenkomst van de raad van bestuur niet rechtvaardigen.

Het dagelijks bestuur omvat eveneens de voorbereiding en de uitvoering van de beslissingen van
de raad van bestuur, de uitvoering van de beslissingen van de algemene vergadering, de uitvoering van
het beleid en de strategie van de raad van bestuur en de juridische, financigle en administratieve
omkadering en organisatie van de activiteiten van de vennootschap.

De raad van bestuur behoudt elke controlebevoegdheid over de daden die door gedelegeerd
bestuurder of de directeur gesteld worden.

ARTIKEL 24 - BELANGENCONFLICTEN

24.1. Verplichting tot het vermijden van belangenconflicten

Een bestuurder is verplicht elke situatie te vermijden, waarin hij een rechtstreeks of
onrechtstreeks belang heeft (of kan hebben) dat strijdig is (of kan zijn) met de belangen van de
vennootschap.

Deze verplichting geldt niet (i) in verband met een belangenconflict dat voortvloeit uit een
beslissing of een verrichting die tot de bevoegdheid behoort van de raad van bestuur, met naleving van de
procedure zoals hierna vermeld in artikel 24.2. of (i) in verband met een reeds bestaande verrichting of
overeenkomst, met naleving van de procedure zoals hierna vermeld in artikel 24.3.

24.2. Een belangenconflict bij een beslissing van de raad van bestuur

Een bestuurder die in een bepaalde beslissing of materie van de Raad van Bestuur een rechtstreeks
of onrechtstreeks belang van vermogensrechtelijke aard heeft dat striidig is met het belang van de
codperatie, is verplicht de andere bestuurders daarvan op de hoogte te brengen en mag niet deginemen aan
de beraadslaging en aan de beslissing.

In het geval waarbij alle bestuurders een belangenconflict hebben, wordt de beslissing of de
verrichting aan de Algemene Vergadering voorgelegd. Wanneer de Algemene Vergadering de beslissing of de
verrichting goedkeurt, kan de Raad van Bestuur ze uitvoeren.

In het verslag van de Raad van Bestuur of van de Algemene Vergadering wordt de informatie in
verband met het belangenconflict en de onthouding van de bestuurder voor deze beslissing opgenomen,
beschrijven ze de vermogensrechtelijke gevolgen van de beslissing voor de codperatieve vennootschap en
verantwoorden ze het genomen besluit. :

24.3. Een belangenconflict bij een reeds bestaande verrichting of overeenkomst van de
vennootschap

Indien een bestuurder een rechtstreeks of onrechtstreeks belang heeft dat strijdig is met een
reeds bestaande verrichting of overeenkomst met de vennootschap (en waarbij de procedure van artikel
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24.2, niet werd gevolgd), is hij verplicht dit onverwijld mede te delen middels een schrijven gericht aan de
raad van bestuur.

24.4, Jaarlijkse verklaring van de bestuurders aan de algemene vergadering

Elke bestuurder en directeur is verplicht jaarlijks een verkiaring af te leggen aan de algemene
vergadering die volgende informatie bevat:

- leder belang bij de vennootschap;

- Jedere in het voorafgaande boekjaar van de venncotschap ontvangen beloning (inclusief
pensioenregelingen), voordelen in natura en andere soorten voordelen;

- Eventuele bedragen ontvangen in het voorafgaande boekjaar als aandeelhouder of rechthebbende
van de vennootschap;

- Een opgave van ieder feitelijk of potentieel conflict tussen persoonlijke belangen en die van de
vennootschap of tussen verplichtingen die verschuldigd zijn aan de venncotschap en
verplichtingen die verschuldigd zijn aan een andere natuurlijke of rechtspersoon.

Deze verklaring zal door de bestuurders worden afgelegd, naar aanleiding van de gewone
algemene vergadering met betrekking tot de goedkeuring van de jaarrekening.

24.5. Sanctie bij overtreding

De vennootschap kan de nietigheid vorderen van beslissingen of verrichtingen die hebben
plaatsgevonden met overtreding van de in dit artikel 24 bepaalde regels.

ARTIKEL 25 - EXTERNE VERTEGENWOORDIGINGSBEVOEGDHEID

De vennootschap wordt in en buiten rechte, als eiser of als verweerder, en jegens derden in alle
akten, met inbegrip van deze voor dewelke de tussenkomst van een openbaar ambtenaar of een notaris
vereist, geldig vertegenwoordigd, door de meerderheid van de leden van de raad van bestuur of door de
gedelegeerd bestuurder of directeur.

Voor wat betreft de handelingen van het dagelijks bestuur wordt de vennootschap geldig
vertegenwoordigd door de gedelegeerd bestuurder of de directeur, belast met het dagelijks bestuur,
alleen handelend.

Alle voormelde personen dienen geen bewijs van een voorafgaandelijk besluit van de raad van
bestuur voor te leggen. Bovendien is de vennootschap op geldige wijze vertegenwoordigd door bijzondere
lasthebbers binnen de grenzen van hun opdracht.

ARTIKEL 26 - CONTROLE

De controle van de vennootschap wordt opdragen aan één (1) of meer commissarissen, die door
de algemene vergadering worden benoemd, voor een periode van drie (3) jaar, onder de leden van het
Instituut der Bedrijfsrevisoren.

De bezoldiging van de commissarissen bestaat in een vast bedrag dat bij de aanvang van hun
opdracht door de algemene vergadering wordt vastgesteld.

De commissarissen hebben, gezamenlijk of afzonderlijk, een onbeperkt recht van controle over
alle verrichtingen van de vennootschap. Zij mogen ter plaatse inzage nemen van de boeken, de
briefwisseling, de notulen en in het algemeen van alle geschriften van de vennootschap.

De commissarissen kunnen zich bij de uitoefening van hun taak, op hun kosten, doen bijstaan
door aangestelden of andere personen waarvoor zij instaan.

V. ALGEMENE VERGADERING

ARTIKEL 27 - SAMENSTELLING — MACHTEN — DEELNAME OP AFSTAND

De geldig samengestelde algemene vergadering vertegenwoordigt alle aandeelhouders; haar
beslissingen zijn verbindend voor allen, ook voor diegene die afwezig zijn of er een andere mening op na
houden.

Zij heeft de machten haar toegekend door de wet en onderhavige statuten.

De algemene vergadering beslist in het bijzonder over de zaken zoals bepaald in artikel XI. 248/4,
1, §2 en §3 van het wetboek economisch recht.

Zij mag de statuten aanvullen en de toepassing ervan regelen of nader uitwerken in een
reglement van interne orde, waaraan de aandeelhouders onderworpen zullen zijn door het toetreden tot
de vennootschap. Deze regelingen mogen nochtans door de algemene vergadering slechts worden
getroffen, gewijzigd of afgeschaft, mits naleving van de voorwaarden van aanwezigheid en meerderheid
zoals hierna voorzien voor de wijziging van de statuten.

De aandeelhouders kunnen op afstand deelnemen aan de algemene vergadering door middel van
een door de vennootschap ter beschikking gesteld elektronisch communicatiemiddel. Wat de naleving van
de voorwaarden inzake aanwezigheid en meerderheid betreft, worden de aandeelhouders die op die
manier aan de algemene vergadering deelnemen, geacht aanwezig te zijn op de plaats waar de algemene
vergadering wordt gehouden.
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De hoedanigheid van aandeelhouder en de identiteit van de persoon die aan de vergadering wenst
deel te nemen, wordt gecontroleerd en gewaarborgd op de wijze bepaald in een intern reglement. Dit
reglement bepaalt tevens de wijze waarop wordt vastgesteld dat een aandeelhouder via het elektronische
communicatiemiddel aan de algemene vergadering deelneemt en bijgevolg als aanwezig kan worden
beschouwd.

Om de veiligheid van het elektronische communicatiemiddel te waarborgen, kan het intern
reglement voorwaarden stellen aan het gebruik van het elektronische communicatiemiddel.

Het komt toe aan het bureau van de algemene vergadering om de eerbiediging van de
voorwaarden die zijn bepaald door de wet, deze statuten en het intern reglement te controleren en vast te
stellen of een aandeelhouder op geldige wijze via het elektronische communicatiemiddel aan de algemene
vergadering deelneemt en bijgevolg als aanwezig kan worden beschouwd.

Het door de vennootschap ter beschikking gestelde elektronische communicatiemiddel moet hem
ten minste in staat stellen om rechtstreeks, gelijktijdig en ononderbroken kennis te nemen van de
besprekingen tijdens de vergadering en om het stemrecht uit te oefenen met betrekking tot alle punten
waarover de vergadering zich dient uit te spreken.

Tedere aandeelhouder heeft de mogelijkheid langs elektronische weg op afstand te stemmen voor
de algemene vergadering, per brief of per e-mail door midde! van een door de vennootschap ter
beschikking gesteld formulier.

De hoedanigheid van aandeelhouder en de identiteit van de persoon die op afstand wil stemmen
véor de algemene vergadering, wordt gecontroleerd en gewaarborgd op de wijze bepaald in een intern
reglement.

Het komt toe aan het bureau van de algemene vergadering om de eerbiediging van de
modaliteiten bedoeld in de vorige leden te controleren en de geldigheid vast te stellen van de op afstand
uitgebrachte stemmen,

Vanaf de mededeling van de oproeping kunnen de aandeelhouders schriftelijk vragen stellen aan
de bestuurders en aan de commissarissen, die tijdens de vergadering zullen worden beantwoord, voor
zover die aandeelhouders voldoen aan de formaliteiten die vervuld moeten worden om tot de vergadering
te worden toegelaten. Die vragen kunnen langs elektronische weg tot de vennootschap waorden gericht via
het in de oproeping tot de vergadering vermelde adres,

De vennootschap dient die schriftelijke vragen uiterlijk op de vierde dag voor de dag van de
algemene vergadering te ontvangen.

ARTIKEL 28 - BIJEENROEPING JAARVERGADERING

De algemene vergadering wordt bijeengeroepen door het bestuur bij middel van gewone brieven
of e-mails of op een andere schriftelijke wijze die de dagorde bevatten; zij moeten ten minste vijftien
kalenderdagen véor de datum der vergadering aan de aandeelhouders toegezonden worden.

De algemene vergadering der aandeelhouders komt minstens éénmaal per jaar samen en dit
uiterlijk op 31 mei om 13.00u om de jaarrekening van het afgelopen boekjaar goed te keuren, en om het
bestuur en de commissarissen kwiiting te verlenen. Indien deze dag een wettelijke feestdag s, zal de
gewone algemene vergadering plaatshebben op de eerstvolgende werkdag, anders dan een zaterdag, op
hetzelfde uur,

De aandeelhouders kunnen door het bestuur ook in bijzondere of buitengewone algemene
vergadering bijeengeroepen worden; een bijzondere of buitengewone algemene vergadering moet door
het bestuur worden bijeengeroepen wanneer dit wordt gevraagd door de vennoten die samen minstens
één/tiende van de stemrechten vertegenwoordigen of door de commissarissen; de bijeenkomst moet
binnen de vijftien dagen plaatsvinden na postdatum van de gewone brief of e-mail die met opgave van de
op de dagorde te stellen punten aan het bestuur is gericht.

In geval van hoogdringendheid kunnen de voorzitter of de personen belast met het dagelijks
bestuur een bijzondere algemene vergadering bijeenroepen binnen een termijn van acht kalenderdagen
per aangetekend schrijven die de reden van de hoogdringendheid en de dagorde vermeldt. De algemene
vergaderingen worden gehouden op de zetel van de vennootschap of op iedere andere plaats die in de
oproepingsbrieven is aangeduid.

ARTIKEL 29 - VOORZITTERSCHAP - SAMENSTELLING VAN HET BUREAU

De algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van de raad van bestuur, of, bij
7ijn afwezigheld, door een bestuurder door de raad aangeduid, of door de oudste der aanwezige
bestuurders. Deze kan zich bij het voorzitten van de vergadering laten bijstaan door de personen belast
met het dagelijks bestuur. _

De voorzitter duidt twee secretarissen aan die geen aandeelhouder hoeven te zijn, paritair voor elk
taalcollege.
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De vergadering benoemt één stemopnemer.

Indien het aantal aanwezige vennoten beperkt is, dient niet overgegaan te worden tot de
samenstelling van een bureau.

ARTIKEL 30 - AANMELDINGSPLICHT

Om te worden toegelaten tot de algemene vergadering moeten de aandeelhouders, doch enkel in
het geval zulks vitdrukkelijk is voorzien in de oproepingsbrieven, bij brief ten laatste vijf kalenderdagen
voor de vergadering aangeiekend verzonden, het bestuur inlichten over hun voornemen persoonlijk of bij
vertegenwoordiging deel te nemen aan de algemene vergadering. Zij worden alsdan tot de algemene
vergadering toegelaten op vertoon van hun identiteitsbewijs en van het bewijs van de aangetekende
aanmelding.

ARTIKEL 31 - VERTEGENWOORDIGING

Iedere aandeelhouder mag zich op de algemene vergadering laten vertegenwoordigen door een
volmachtdrager, die zelf een aandeelhouder moet zijn, mits deze aanwijzing geen belangenconflict tot
gevolg heeft.

Niemand kan drager zijn van meer dan vijf volmachten,

De volmachten mogen schriftelijk, per gewone brief, fax of email gegeven worden en worden
neergelegd op het bureau van de vergadering.

De raad van bestuur mag evenwel de vorm van de volmachten bepalen en eisen dat zij op de door
haar aangeduide plaats worden neergelegd vijf kalenderdagen voor de algemene vergadering.

Rechtspersonen en onbekwamen worden geldig vertegenwoordigd door hun statutaire of
wettelijke vertegenwoordiger of door de fysieke persoon die door de statutaire of wettelijke
vertegenwoordiger gemachtigd is om het stemrecht uit te oefenen in zijn naam.

ARTIKEL 32 - AANWEZIGHEIDSLIJIST

Op elke algemene vergadering wordt een aanwezigheidslijst bijgehouden. De aandeelhouders of
hun volmachtdragers zijn verplicht, alvorens aan de vergadering deel te nemen, de aanwezigheidslijst met
aanduiding van de naam, de voornaam, de woonplaats van de aandeelhouders en het aantal stemmen dat
hij vertegenwoordigt, te ondertekenen.

ARTIKEL 33 - NOTULEN

De notulen van de algemene vergadering worden opgesteld in het Nederlands en in het Frans.
Binnen de dertig dagen na de vergadering worden zij ondertekend door de leden van het bureau en de
aandeelhouders die erom verzoeken. Deze notulen worden in een speciaal register bijgehouden. De
volmachten worden gehecht aan de notulen van de vergadering waarvoor ze zijn gegeven.

Afschriften of uittreksels van de notulen van de algemene vergadering worden ondertekend door
de voorzitter en een bestuurder.

ARTIKEL 34 - GELDIGHEID VAN BESLISSINGEN

De beslissingen van de algemene vergadering zijn van rechtswege geldend voor en tegenstelbaar
aan aandeelhouders en rechthebbenden.

Behoudens uitdrukkelijke en andersluidende beslissing van de algemene vergadering en
behoudens de beslissingen die verband houden met de goedkeuring van de jaarrekening, treden alle
beslissingen van de algemene vergadering, onmiddellijk in werking.

De benoemingen van bestuurders treden eveneens onmiddellijk in werking.

ARTIKEL 35 - BERAADSLAGING EN AANWEZIGHEIDSQUORUM

Geen enkele algemene vergadering der aandeelhouders kan geldig beraadslagen over punten die
niet voorkomen op de dagorde, tenzjj op de vergadering alle aandelen aanwezig of vertegenwoordigd zijn
en daartoe met eenparigheid van stemmen wordt besloten.

De algemene vergadering der aandeelhouders kan geldig beraadslagen, indien tenminste de helft
van alle stemmen aanwezig of vertegenwoordigd is, behoudens in de gevallen waarvoor de wet of
onderhavige statuten een hoger aanwezigheidsquorum oplegt.

Ingeval van niet vervulling van deze voorwaarde, zal steeds een nieuwe vergadering kunnen
bijeengeroepen worden, met dezelfde dagorde, die alsdan op, geldige wijze beslist, ongeacht het aantal
der aanwezige of vertegenwoordigde stemmen,.

ARTIKEL 36 — STEMRECHT

De stemmen worden verdeeld onder de aandeelhouders in functie van het jaarlijks gemiddelde
van de sommen, gestort door de vennootschap aan elke aandeelhouder, in de loop van de drie
voorgaande boekjaren, met de verduidelijking dat elke aandeelhouder beschikt over ten minste één stem
en over maximum tien stemmen.

De stemmen zijn verdeeld als volgt:

- voor een jaarlijks gemiddelde, lager dan 1.500,00 euro : één stem;
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- voor een jaarlijks gemiddelde, gelijk aan of hoger dan 1.500,00 euro: twee stemmen;

- voor een jaarlijks gemiddelde, gelijk aan of hoger dan 3.000,00 euro : drie stemmen;

- voor een jaarlijks gemiddelde, gelijk aan of hoger dan 6.000 euro: vier stemmen;

- voor een jaarlijks gemiddelde, gelijk aan of hoger dan 12.000,00 euro: vijf stemmen;

met toekenning van een bijkomende stem per schijf van 12.000,00 euro met een maximum van
tien stemmen.

ARTIKEL 37 - MEERDERHEID

De algemene vergadering beslist, voor zover door de wet of onderhavige statuten geen hogere
meerderheidsvereisten zijn vereist, bij gewone meerderheid van de stemmen waarmee aan de stembeurt
wordt deelgenomen.

Onthoudingen en blance stemmen worden niet meegerekend voor de berekening van de vereiste
meerderheid.

De algemene vergadering bepaalt bij twee/derde meerderheid de verdeling van de niet-
verdeelbare sommen, met inbegrip van de sommen die overeenkomstig artikel X1.252 § 4 niet verdeelbaar
worden geacht. Bij gebreke aan dergelijke meerderheid wordt met dit doel een nieuwe algemene
vergadering bijeengeroepen die bij gewone meerderheid beslist.

ARTIKEL 38 — WIJZIGING STATUTEN

Wanneer de algemene vergadering zich moet uitspreken over een wijziging van de statuten of het
opstellen of het wijzigen van een reglement van interne orde, kan ze slechts geldig beraadslagen wanneer
er in de oproepingsbrieven in het bijzonder is bepaald welke wijzigingen zijn voorgesteld en wanneer zij
die de vergadering bijwonen ten minste de helft vertegenwoordigen van de stemrechten.

Is aan deze voorwaarde niet voldaan, dan is een nieuwe bijeenroeping nodig en de nieuwe
vergadering beraadslaagt en besluit op geldige wijze, ongeacht het door de aanwezige aandeelhouders
vertegenwoordigde deel van de stemrechten.

Een beslissing over hogergenoemde onderwerpen wordt geldig genomen met een twee derde
meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde stemmen.

De raad van bestuur geeft de Minister die bevoegd is voor het auteursrecht kennis van elk voorstel
tot wijziging van de statuten, de tarieven of de innings- en verdelingsregels ten minste twee maanden
voor de algemene vergadering tot het onderzoek ervan overgaat.

V BIS - COLLEGES

ARTIKEL 39— SAMENSTELLING — WERKING

De aandeelhouders worden verdeeld in twee colleges, het Nederlandstalig college en het
Franstalig college.

Het behoren van een aandeelhouder tot het ene of het andere coliege wordt bepaald, op advies
van de raad van bestuur, door de hoofdzakelijk Nederlands- of Franstalige oorsprong van de audiovisuele
werken waarvan de aandeelhouder producent is:

- indien 50% of meer van de werken van de aandeelhouder Nederlandstalig zijn, behoort de
aandeelhouder tot het Nederlandstalige college;

- indien 50% of meer van de werken Franstalig zijn, behoort de aandeelhouder tot het
Franstalige college.

Daarnaast kan de aandeelhouder — ongeacht de oorsprong van zijn werken — steeds aan de Raad
van Bestuur verzoeken om toegewezen te worden aan een college naar keuze, welk verzoek aan de Raad
van Bestuur voor goedkeuring moet worden voorgelegd.

VI. BOEKJAAR - INVENTARIS - JAARREKENING

ARTIKEL 40 - BOEKJAAR - INVENTARIS- JAARREKENING - JAARVERSLAG

Het boekjaar begint op één januari en eindigt op éénendertig december van elk jaar.

Op het einde van elk boekjaar stelt de raad van bestuur de jaarrekeningen op. De jaarrekeningen
en het verslag van de raad van bestuur worden aan de commissaris voorgelegd, één maand voor de
algemene vergadering.

De inventaris, de jaarrekening, het jaarverslag en het verslag van de commissaris worden vijftien
dagen voor de algemene vergadering neergelegd op de zetel van de vennootschap waar de
aandeelhouders er kennis van kunnen nemen. Binnen de dertig dagen na de goedkeuring wordt de
jaarrekening neergelegd bij de Nationale Bank van Belgig.

De vennootschap deelt de jaarrekeningen tevens mee aan de Minister die bevoegd is voor het
auteursrecht,
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VII. ONTBINDING - VEREFFENING

ARTIKEL 41 - ONTBINDING - BENOEMING VAN VEREFFENAARS - MACHTEN VAN DE
VEREFFENAARS

Benevens de gevallen van wettelijke of gerechtelijke ontbinding, kan de vennootschap te allen
tijde ontbonden worden door een beslissing van de algemene vergadering op voorwaarde dat het
voorwerp van de te nemen beslissing speciaal vermeld is in de oproeping voor de algemene vergadering
en dat ten minste de helft van de aandelen vertegenwoordigen op de algemene vergadering
vertegenwoordigd is. Is deze laatste voorwaarde niet vervuld, dan moet een nieuwe vergadering worden
bijeengeroepen die op geldige wijze beslist, ongeacht het aantal vertegenwoordigde aandelen. De
beslissing tot ontbinding wordt slechts geldig genomen met een meerderheid van drie vierde van de
stemmen waarmee aan de stemming wordt deelgenomen.

Bij ontbinding van de vennootschap worden één of meer vereffenaars benoemd door de algemene
vergadering. Wordt daaromtrent niets beslist, dan worden de in functie zijnde bestuurders van rechtswege
als vereffenaars beschouwd, niet alleen om kennisgevingen en betekeningen te ontvangen, maar ook om
de vennootschap daadwerkelijk te vereffenen, en niet alleen ten overstaan van derden, maar ook ten
overstaan van de aandeelhouders. Zij handelen als dan zowel intern als extern op dezelfde wijze als
wanneer zij optraden in hun hoedanigheid van bestuurder.

De vereffenaars beschikken over alle machten opgesomd in 2:87 van het Wetboek van
vennootschappen en verenigingen, zonder dat zij daartoe een voorafgaandelijke bijzondere machtiging
van de algemene vergadering behoeven. De algemene vergadering kan evenwel te allen tijde deze
bevoegdheden bij gewone meerderheid beperken,

ARTIKEL 42 - VEREFFENING

Alle activa van de vennootschap worden gerealiseerd tenzij de algemene vergadering er anders
over beslist.

Het netto-actief van de vereffening, na aanzuivering van alle schulden van de vennootschap of na
consignatie van de nodige gelden om die te voldoen wordt door de vereffenaars onder de aandeelhouders
verdeeld in evenredigheid tot het aantal aandelen dat zij bezitten, nadat, indien nodig, de aandelen op
een gelijke voet worden gesteld ofwel door aanrekening van de nog openstaande bedragen op de
aandelen waarop in mindere mate is afbetaald, ofwel door vooruitbetaling ten bate van de aandelen
waarop in hogere mate is betaald, tot beloop van het verschil.

De aandeelhouders nemen onmiddellijk en zonder formaliteiten de uitoefening van de rechten,
door hen ingebracht in de vennootschap voor de toekomst terug op.

VIII. ALGEMENE BEPALINGEN

ARTIKEL 43 - WOONSTKEUZE

De bestuurders, commissarissen en vereffenaars, die hun woonplaats in het buitenland hebben,
worden geacht voor de gehele duur van hun taak woonplaats te kiezen in de zetel van de vennootschap,
waar hun alle dagvaardingen en kennisgevingen kunnen worden gedaan betreffende de zaken van de
vennootschap en de verantwoordelijkheid voor hun bestuur en hun toezicht.

ARTIKEL 44 - RELATIES

Teneinde de uitoefening en handhaving van de rechten van haar aandeelhouders en
rechthebbenden te verzekeren, kan de vennootschap overeenkomsten sluiten met binnen- en buitenlandse
organisaties die gelijke of verwante doelstellingen hebben.

De vennootschap kan, op voorstel van de raad van bestuur, toetreden tot of medewerking
verlenen aan één of meer verwante organisaties, verenigingen, maatschappijen, federaties of
confederaties van nationaal of internationaal karakter, die gelijke of verwante doelstellingen hebben.

ARTIKEL 45 - TALEN

De tekst van huidige statuten werd in het Frans en in het Nederlands opgesteld. Beide teksten
hebben gelijk rechtskracht Ingeval van twijfel, betwisting of interpretatieprobleem omtrent de Franse of de
Nederlandse versie van de statuten zal de Nederlandse versie primeren.

Aandeelhouders en rechthebbenden beschikken over vrije taalkeuze in hun briefwisseling en voor
de debatten binnen de vennootschap. .
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